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директора  Ужгородської класичної гімназії
про свою діяльність на посаді  за  2016 – 2017 н. р.
Завершується навчальний рік. Тому у своєму виступі я проведу  аналіз освітньої діяльності в гімназії за минулий навчальний рік і представлю широкій аудиторії педагогічну стратегію на 2017-2018 навчальний рік.
Як директор гімназії у своїй діяльності протягом звітного періоду я керувався Конституцією України, законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту» (зі змінами),  «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, законодавчими актами України, постановами Верховної Ради України, актами Президента України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства освіти і науки України, Департаменту освіти і науки Закарпатської ОДА, управління  освіти Ужгородської міської ради, інших центральних органів виконавчої влади, рішеннями місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування та іншими нормативно-правовими документами, які визначають порядок організації навчально-виховної роботи в загальноосвітніх закладах, і враховуючи вимоги додержання Державного стандарту початкової загальної освіти, Державного стандарту базової і повної середньої освіти, Концепції профільного навчання щодо організації навчального процесу в загальноосвітніх навчальних закладах.
Класична гімназії у 2016-2017 н.р. працювала в режимі розвитку, активно впроваджувала у навчально-виховний процес розробки кращих навчально-виховних методик. Вважаю, що аналіз освітньої діяльності за минулий навчальний рік підтверджує правильність обраного напрямку розвитку.
За минулий навчальний рік педагогами нашої гімназії зроблено чимало. Про це свідчать здобутки нашого педагогічного колективу, окремих учителів, результати ДПА учнів 5 і 7 класів, перемоги учнів на предметних олімпіадах, МАН, різноманітних конкурсах, професійні й особисті досягнення гімназистів, достатньо високий попит в освітніх послугах гімназії в місті.

Моніторинговий аналіз освітньої діяльності гімназії за минулий навчальний рік показав позитивну динаміку в усіх сферах освітньої діяльності. 

Забезпечені більш широкі можливості для розвитку й творчої самореалізації суб’єктів освітнього процесу, що підтверджується наступними показниками:

1. У 2016-2017 навчальному році діяльність педагогічного колективу була спрямована на реалізацію ключового методичного питання «Створення сприятливого освітнього середовища для розвитку компетенцій особистості учня на засадах креативної освіти».
2. Педагогічний колектив успішно реалізовував основні положення Статуту гімназії.

3. Забезпечена позитивна динаміка рівня навчальних досягнень та рівня розвитку учнів.

4. Сформована культура управління, що сприяє подальшому розвитку й удосконаленню державно-громадського управління гімназією (рада гімназії, педрада, учнівське самоврядування).

5. Виконана значна робота з удосконалення нормативно-правової бази, внесені зміни й доповнення до існуючих локально-нормативних актів гімназії.

6. Створена система удосконалення професійної майстерності вчителів, постійно підвищується професійний ріст педагогів через курсову перепідготовку, самоосвіту, практику використання інформаційно-комунікаційних технологій, що сприяє створенню умов для оволодіння освітніми інноваціями педагогічним колективом.

7. Забезпечені умови для безпечного проведення навчально-виховного процесу.

8. За минулий навчальний рік зросла активність учителів, підвищилося прагнення до творчої діяльності.
9. Упроваджуються в практику роботи гімназії нові педагогічні технології, особливо успішно вирішено питання інформаційно-комунікаційних технологій на уроках. Гімназія у цьому році здобула диплом І ступеня на виставці «Інноватика в сучасній освіті» у номінації «Сучасна школа – якою має бути?»

10. Постійно поповнюється та зазнає модифікацій інформаційно-методичне забезпечення гімназії: розширено можливості використання електронного щоденника, мережі Інтернет, гімназійного сайту (І місце в 2017р.  серед закладів у м.Ужгороді), запроваджено електронну тест- систему оцінювання учнів.
11. Функціонування гімназії характеризується стабільністю режиму розвитку; інноваційні процеси, які проходять на даний час у гімназії, пов’язані зі створенням умов для роботи з обдарованими учнями та використанням електронних носіїв інформації для індивідуалізації навчальної діяльності.

12. Удосконалено модель навчального плану, яка дозволяє реалізувати високу якість освіти в окремих освітніх галузях, спрямована на формування інформаційної і академічної компетентності учнів.

13. Гімназія укомплектована висококваліфікованими педагогічними кадрами, що здатні забезпечувати достатній та високий рівень якості викладання з урахуванням змін, що відбуваються в суспільстві і сфері освіти.

14. Організований достатній рівень роботи з обдарованими дітьми при забезпеченні необхідною педагогічною й психологічною підтримкою, інформаційним середовищем і навчальним обладнанням.

15. Створений медіа-простір гімназії з метою найбільш повного використання інформаційних ресурсів різного виду.

16. Створена система моніторингу навчально-виховного процесу, яка успішно використовується в управлінні якістю освіти в гімназії.

17. Зросла роль предметних кафедр в організації науково-педагогічної, науково-дослідницької роботи з учителями.

18. Створена матеріально-технічна база для навчання й виховання учнів, що постійно модернізується й поповнюється новими сучасними навчально-наочними посібниками та приладами.

19. Стратегічні орієнтири гімназії цілком узгоджуються зі стратегічними орієнтирами державної освітньої політики. Потенціал гімназії може й повинен використовуватися в інтересах модернізації освіти в цілому.

20. Гімназія має позитивний імідж. Позитивну динаміку показують щорічні опитування соціуму, батьків, учнів та випускників гімназії з питань, що стосуються освітнього закладу.

21. У межах гімназії не припиняються пошуки ефективних шляхів у вирішенні освітянських проблем. 

22. Реалізовується цілісна програма діагностики та психологічного супроводу кожного учня.

23. Продовжується  багатоаспектна й усебічна діяльність учнів у контексті ціннісного самоусвідомлення особистості та розвитку її творчих можливостей.

24. Створений освітній простір гімназії передбачає широку реалізацію можливостей учнів у різноманітних напрямках. 
25. Здійснюється системний підхід до аналізу й планування роботи гімназії.

26. Важливим досягненням педагогічного колективу є той факт, що  100% випускників успішно здають ЗНО та вступають до вищих навчальних закладів.

27. Склалася система виховної роботи, яскравим показником якої є рівень вихованості гімназистів (спокійні й доброзичливі стосунки в класних колективах, низька кількість дисциплінарних порушень серед гімназистів, відсутність протиправних дій, підвищення культури спілкування та покращення рівня поведінки учнів під час масових загальногімназійних заходів).

28. Збережені традиції гімназії, які формують її обличчя. Вони стали невід’ємною частиною виховної роботи, засобом єднання дітей та дорослих.

29. Широко впроваджується система підтримки учнів, які мають проблеми у навчанні.

30. Освітній простір гімназії характеризується інтелектуальним спрямуванням (широке та успішне представлення гімназистів на предметних олімпіадах, МАН, різноманітних конкурсах, змаганнях, турнірах).
31. Гімназія є єдиним колективом зі своїм різноманітним культурним життям (екскурсії, відвідування музеїв, театрів, поїздки та походи, які не лише цікаві й пізнавальні, але й допомагають учням краще пізнати один одного, згуртуватися, проявити свої людські якості).
32. Приміщення гімназії  красиві, естетичні, сучасні, теплі, затишні, зручні, комфортні й відповідають санітарно-гігієнічним нормам.

33. Сформовано освітнє середовище, що спрямоване на збереження здоров’я.

34. У колективі створені комфортний психологічний мікроклімат, теплота взаємовідносин, повага гідності кожної дитини. Діє система морального заохочення учнів, морального та матеріального заохочення педагогічних працівників, турбота про їх фізичний стан, здоров’я.

35. Педагогічний колектив розуміє значимість завдань, які стоять перед сучасною школою й освітою, усвідомлює необхідність нових підходів до навчання в умовах, що постійно змінюються тому на наступний навчальний рік знову ставить перед собою нові завдання.

Розділ 1.

Загальна інформація про гімназію
           Ужгородська класична гімназія є комунальною  власністю виконавчого комітету Ужгородської міської ради (Свідоцтво про реєстрацію юрид. Особи № 385452 дата реєстрації 01.02.1994р. 13241200000001516).  Управління та фінансування здійснюється    управлінням освіти Ужгородської  міської ради ,  якому делеговані відповідні повноваження. Будівля гімназії прийнята в експлуатацію у 1994р.. Земельна ділянка, яка належить гімназії, має площу 2,9 га. На право користування земельної ділянкою наявний Державний акт (ЯЯ №102146).

В цьому році навчалося  785 учнів у 24  класах 17 – ІІ ступінь, 7- ІІІ ступінь. Середня наповнюваність класів становить   32,7 – по гімназії, 32 – ІІ ступінь, 26– ІІІ ступінь. 
	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· Зроблено ремонт та утеплення фасаду навчального закладу
	· Завершити виготовлення документації на землю перед будівлею гімназії по вул.8 Березня


Розділ 2. Кадрове забезпечення

У 2016 – 2017 навчальному році у гімназії забезпечувало навчальний процес 69 педагогічних працівників (  з них - 4 сумісники). В закладі  32 працівники з числа обслуговуючого персоналу. Розстановка педагогів здійснюється відповідно до фахової освіти.У 2016 – 2017 н.р. гімназія була забезпечена штатними працівниками на 100%.   За якісним складом педагогічних працівників наша гімназія  має такі показники: 
	Усього
	Фахова освіта
	Кваліфікаційна категорія
	Педагогічні звання
	

	
	Вища освіта
	спеціаліст
	ІІ категорія
	І категорія
	вища
	Старший вчитель
	Вчитель-методист

	69
	69
	7
	4
	6
	47
	15
	29


	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· Укомплектовано педпрацівниками на 100%  відповідно до фаху
	· необхідність введення штатної одиниці спеціаліста з охорони праці




Розділ 3. Забезпечення обов’язковою освітою
          В основу діяльності педагогічного колективу  Класичної гімназії  у 2016 – 2017 навчальному році були покладені  Конституція України, Закон України  “Про освіту”,  Закону України “Про загальну середню освіту”. Педагогічний колектив керувався Указами Президента України “Про національну доктрину розвитку освіти” № 347/2002 року, “Про національну програму “Діти України” № 63/96р., “Про заходи щодо поліпшення функціонування та розвитку загальної середньої освіти” № 580/1998 року, “Про шкільну форму для учнів середніх закладів освіти” № 417/1996 року.

              Структура Класичної гімназії  відповідає вимогам чинного законодавства. Діяльність навчального закладу регламентується Статутом, Правилами внутрішнього трудового розпорядку,  Двохсторонньою колективною угодою між адміністрацією та профспілковим комітетом закладу, укладеною в 2013 році міськими та регіональними програмами.
                 Відповідно до вищеназваних законодавчо-нормативних актів в Україні кожен має право на освіту. Повна загальна середня освіта є обов’язковою.

                  У навчальному закладі навчається 209 учнів з Ужгородського району.  Протягом року простежувався невеликий рух учнів. Так за 2016–2017 навчальний рік  прибуло 7 учнів, вибуло 11 учнів (причина вибуття виїзд за кордон на ПМП, перехід на навчання у іншу школу, зміна місця проживання) .
                 Всі учні мікрорайону гімназії з метою забезпечення обов’язкової загальної середньої освіти, були охоплені навчанням в закладах різних типів. За педагогічними працівниками гімназії згідно наказу, який видається щорічно, закріплені вулиці по мікрорайону гімназії. Щорічно вчителями гімназії складаються і впорядковуються списки дітей від народження до 18 років.
                    Всі учні  гімназії внесені в алфавітну книгу, на кожного заведена особова справа учня. Здійснюється чіткий контроль за прибуттям  і вибуттям учнів в гімназію та з гімназії, про що є відповідні документи (довідки, накази по гімназії).Високу відповідальність у цій роботі протягом року забезпечували усі класні керівники гімназії та секретар.
 Питання відвідування учнями навчальних занять контролюється адміністрацією та класними керівниками, розглядається на нарадах класних керівників при директорі та засіданнях педагогічних рад. Запізнення учнів на уроки контролюється директором, заступником директора з ВР та черговим класним керівником по гімназії, черговими учнями. Єдиними документами, що підтверджує пропуски занять по поважній причині є довідка від лікаря та записка від батьків. 
Але система контролю за відвідуванням навчальних занять учнями потребує ще більшого посилення .Свідченням цього  є такі результати:
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	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· знижено у порівнянні із попередніми роками кількість пропусків уроків без поважних причин
	· посилити роботу з батьками щодо збільшення відповідальності серед учнів за невиконання Статутних вимог  щодо учнівської форми, поведінки в окремих випадках, рівня навчання, спізнень, відвідування, наявності електронних карток-перепусток тощо


Розділ 4. Методична  робота
       Протягом 2016/2017 н.р. наково-методична робота гімназії була спрямована на виконання законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Національної доктрини розвитку освіти, Концепції загальної середньої освіти. З метою підвищення ефективності організації навчально-виховного процесу, педколектив закладу започаткував роботу над реалізацією методичної проблеми: «Створення сприятливого освітнього середовища для розвитку компетенцій особистості учня на засадах креативної освіти», відповідно було затверджено структуру методичної роботи, циклограми форм роботи.

Актуальність методичної проблеми зумовлена потребою гуманізації,креативного підходу до  модернізації освітнього процесу, практичної реалізації особистісних підходів у навчально-виховному процесі, метою якого визначено виховання розвиненої творчої особистості, та пошуком методично вмотиво​вуваних способів організації навчання в умовах діалогової взаємодії, способів подолання від​чуження суб'єктів освітнього процесу. Важливою залишається проблема пошуку ме​тодичних підходів заміни репродуктивної форми на​вчання на самостійну, коли учень відчуває потребу в особистісних знаннях, навчається їх здобувати і творчо застосовувати, а також подолання проблеми відчуження учнів від навчання.

Координацію роботи предметних кафедр, шкіл майстерності і творчих груп, кафедр здійснював інформаційно-методичний центр закладу, як осередок методичної та інноваційної діяльності. 

Увесь методичний ресурс був спрямований на вирішення пріорітетних завдань: 

· здійснення моніторингу якості освіти та рівня академічної компетентності гімназистів; 

· орієнтація на актуальні проблеми сучасної теорії та практики з метою закладення основ реформування освітньої галузі;

· удосконалення структури й оновлення змісту науково-методичної роботи з педагогічними кадрами на основі діагностування та широкої диференціації;

· реалізація особистісно зорієнтованого підходу;

· демократизація та гуманізація методичної роботи;

· урізноманітнення форм організації методичної роботи;

· освоєння та впровадження інноваційних технологій та інтерактивних методів навчання;

· інформатизація методичної роботи;

· розширення сфер професійного спілкування педагогів.
Відповідно до річного плану роботи на 2016/2017н.р. було проведено 4 засідання НМ ради , на яких порушувались питання ефективності впровадження інноваційних технологій у навчально-виховний процес, апробація електронних навчальних посібників, підготовка та результати олімпіад І-ІІ етапів з базових дисциплін, конкурсів, МАН, підготовка питань педагогічної ради «Виховання креативної особистості гімназиста», «Педагогічний такт і педагогіка співпраці»

Творча група вчителів С.Гайдан, М.Свида, Л.Стеців, Г.Бисага, Р.Янкович, Ф.Брецко успішно підготувала тематичні виступи, презентації .

З метою вивчення ППД, адаптації в умовах гімназії було проведено декади педмайстерності, семінари-практикуми, організовано «круглі столи», запропоновано проведення майстер-класів, відкритих уроків. Науково-методична рада особливу увагу приділяла вивченню передового педагогічного досвіду, впровадженню елементів інноваційних технологій з метою підвищення  професійної компетентності вчителів. 

У листопаді-грудні 2017 року було проведено декаду педагогічної майстерності, у якій взяли участь : Н.Федак-Поштак, Г.Кушнір, С.Стеців, С.Залуцька, М.Ігнат, Т.Мокшайт, С.Романюк. Особливо вдало, з використанням інтерактивних методик,  було проведено уроки та  реалізовано інноваційні підходи вчителем Т.Мокшайт.

У гімназії успішно організовано стажування і наставництво молодих працівників, результат роботи яких було продемонстровано у рамках декади молодого вчителя та під час атестації :

С.Гайдан, О.Криванич, Х.Ліхтей, М.Копа.

Учителями-словесниками успішно було організовано інноваційні підходи як в урочній , так і в позакласній роботі, зокрема у відзначенні Шевченківських днів:

· поетично-пісенний марафон

· поетична скринька-ярмарок поезій з «Кобзаря»

· Шевченківський квест

· фестиваль інсценівок

· флешмоб

· презентація Шевченківської фотозони «Завітайте до Кобзаря»

Серед здобутків творчих досягнень учнів та вчителів слід відзначити медійні проекти, рольові ігри, буктрейлери. Легко увійшли у практику прийоми гронування, складання асоціативних кущів, партитури твору, портретних колажів, проведення диктантів попурі та ін.

Успішним був рік і для вчителів фізико-математичних дисциплін математики .

Зокрема, успішно були проведені майстер-класи із підготовки до олімпіад (вч. Кіндюх Т.С.), авторський семінар Ю.О.Захарійченка «Компетентнісний підхід у математиці. Сучасний підручник з алгебри у 9 класі», апробовано два електронних підручники «Алгебра 7-9», «Геометрія 7-9», математична вікторина для учнів перших класів математичного профілю; серед позакласних заходів інтегрований семінар «Гармонічні коливання у фізиці та математиці» (6В1); семінар-практикум «Застосування похідної в різних галузях науки» (7В) тощо.

Вчитель Кіндюх Т.С. за наказом МОН (№201; 310) працювала в складі робочих груп з оновлення навчальних програм з математики для 5-9 класів загальноосвітніх навчальних закладів та програми з алгебри та початків аналізу 10 класу (профільний рівень.)

Вчителі кафедри суспільно-гуманітарних дисциплін взяли участь більше як у 9 конкурсах, турнірах, брейнрингах. Команда гімназистів – юних географів взяла участь у проведенні міського та обласного етапів ХІ Всеукраїнського турніру юних географів (вересень-жовтень 2016 р.); команда гімназистів – юних правознавців (учні 5А,С кл.) взяла участь у проведенні 3-ої обласної олімпіади серед учнів 9 класів ЗОШ Закарпаття «Юний правознавець» (05. 04. 2017 р., Природничо-гуманітарний коледж «ДВНЗ «Ужгородський національний університет»; Нагороди: учні 5А кл. Зайцева Олександра та Манцулич Домініка нагороджені грамотами за 3-є місце).

Кафедра суспільно-гуманітарних дисциплін є найбільш продуктивною у видавничій галузі, позаяк ними підготовлено більше 15-ти науково-методичних посібників з часу існування гімназії. Цьогоріч вчитель-методист Ф.Брецко підготував до друку навчальне видання: Брецко Ф. Ф. Історія України. 7 клас. Візуальні тестові завдання. Навчальний посібник. – Ужгород, 2017. – 278 с. (Серія «Візуальні тестові завдання»).

     Навчальне видання є збірником тестових завдань з історії України для учнів 7 класу. Для складання тестів автор сповна використав увесь наявний візуальний навчальний матеріал із усіх шкільних підручників з історії України для семикласників, виданих у 2015 році. У посібнику представлено тестові завдання різних типів, які використовуються у тесті ЗНО, їх 840. Застосування візуальних тестових завдань дозволяє акцентувати увагу учнів (абітурієнтів) на найважливіших чи значимих питаннях певної теми, дає можливість самостійно підготуватися до зовнішнього незалежного оцінювання.  

Особливо успішним став цей рік для вчителя-методиста Л.Майор, яка організовує науково-пошукову роботу на базі музею «Берегиня», що цього року здобув звання «Зразковий музей» (Наказ МОН України від 21. 04. 2017 р. № 622).

Завдяки професіоналізму вчителів та ефективній співпраці з британськими видавництвами та пілотування нових підручників плідною була робота кафедри іноземних мов, зокрема високих результатів ЗНО-2016 та олімпіад продемонстрували учні-випускники М.Зимомрі, А.Риби, Л.Бертич, О.Богости, Н.Дорохіної.

Вчителі німецької мови провели майстер-класи для міського методоб’єднання вчителів іноземних мов на тему «Застосування особистісно зорієнтованих технологій навчання учнів». 

Вчителі німецької мови, а саме Зимомря М.Ю. провела майстер-клас  на тему «Україна – Європа», Ліхтей Х. І. – на тему «Вивчення модальних дієслів» з виготовленням міні-книги з тренувальними вправами на застосування модальних дієслів, Криванич Л.В. – майстер-клас на тему «Формування комунікативних навичок на уроках німецької мови та застосування ІКТ», Бисага Г.О. – на тему «Розвиток навичок аудіювання по темі 
«Школа». 

Вчителями кафедри широко застосовувалися можливості самоосвітньої діяльності. Самоосвіта вчителя має прогностичний та випереджальний характер, тому педагоги кафедри наполегливо працювали за індивідуальними освітніми маршрутами, розробляючи свої проблемні теми, які є складовою науково-методичної проблеми. Богоста О. І. був активним учасником семінарів-практикумів викладачів англійської мови у м. Київ, вебінарів видавництв  Express Publishing та Pearson на теми «Сучасні навчально-методичні комплекси у викладанні англійської мови» , а також «Новітні методології у викладанні іноземних мов» за участю провідних методистів України та світу.

Протягом навчального року вчителі кафедри з метою підвищення професійної компетентності у сферах міжнародного оцінювання та сучасних методик викладання іноземних мов відвідали цикл практичних семінарів з видавництвами «Longman», «Oxford University Press», «Cambridge» та «Hueber» про що отримали відповідні сертифікати.
Кафедра має успіхи в олімпіадах, проводить майстер-класи, виставки, показові уроки для слухачів ЗІППО за темами «Художні промисли України» та «Технологія виготовлення виробів аплікацією соломкою». Вчитель образотворчого мистецтва  Вовчок Л.М. проводила протягом року  тематичні виставки робіт учнів гімназії: 

«Свято осені»,«Веселі овочі і фрукти»,«Новий рік»,«Цифри і знаки»,«Моє місто Ужгород»,«Без верби і калини нема України»,«Квіти тобі, Гімназіє!», «Пам’ятаємо, перемагаємо!»

Габані О.Ф., вчитель обслуговуючої  праці, підготувала протягом року виставки «Осіннє розмаїття» , «Новорічна оздоба», «Пасхальне розмаїття» .

Також слід відзначити активну участь М.Свиди , вчителя музичного мистецтва, в конкурсі «Учитель року», де посілаІ місце на міському етапі.

Протягом 2016/2017н.р. пройшли курсову перепідготовку та отримали свідоцтво про підвищення кваліфікації 13 вчителів.  Було атестовано 12 вчителів .

     Члени методичної ради, завкафедрами та адміністрація закладу  Роман С.І., Мателешка Н.В, Чоповдя Е.П., Лабик О.М., С.Дутко надали дієву методичну допомогу вчителям, що атестуються у процесі узагальнення та систематизації їх досвіду роботи. 

Щороку успішно проводиться традиційний конкурс «Інтелект року». Цьогоріч переможцем став Ґенш Анрєй (6/10/-В клас). 

Свідченням високого фахового рівня та визнання є те, що 8 вчителів гімназії очолюють міські методичні об’єднання: І.П’ятківський, Л.Білик, М.Вишневська, М.Семенюк, Л.Майор, Л.Стеців, Н.Федак, Ю.Жентичко.

	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· орнанізація методичної роботи у  навчальному закладі забезпечила високу ефективність навчально-виховного процесу
	· домагатися і на далі урізноманітнення форм, методів та прийомів роботи учнів на уроках;

· посилити роботу над впровадженням сучасних технологій навчання кожним педагогом


Розділ 5. Результативність навчально-виховного процесу
Результати  праці – це основний показник діяльності навчального закладу. Одним з найважливіших результатів є якість навчання. За результатами навчального року навчальні досягнення учнів гімназії такі:
	Клас
	Якість знань учнів %

	Кількість учнів високо рівня

	1-А
	82-99 %
	14

	1-В1
	                    67-97 %
	5

	1-В2
	77-99 %
	6

	1-С
	66-99 %
	5

	2-А
	61-99 %
	8

	2-В
	57-98 %
	4

	2-С
	51-96 %
	3

	3-А
	52-99 %
	3

	3-В1
	75-98 %
	4

	3-В2
	59-99 %
	4

	3-С
	56-93 %
	1

	4-А
	57-96 %
	3

	4-В1
	68-98 %
	4

	4-В2
	56-97 %
	-

	4-С
	51-99 %
	1

	5-А
	73-100%
	8

	5-В1
	61-99 %
	5

	5-В2
	70-99 %
	3

	5-С
	61-96 %
	7

	6-А
	74-98 %
	7

	6-В
	70-99 %
	7

	7-А
	60-99 %
	9

	7-В
	71-99 %
	4

	7-С
	68-99 %
	11
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По закінченні 5 класу гімназії  23 учнів одержали    свідоцтво про базову загальну середню освіту з відзнакою,  8  випускників 7-х класів є претендентами на  нагородження золотою медаллю, 3 срібною медаллю. 
79 учнів 1-4, 6 класів  були нагороджені Похвальними листами “За високі досягнення у навчанні».
        Учні гімназії були активними учасниками Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін:

	Етап олімпіади
	Взяло участь
	Результат

	І
	538
	209

	ІІ
	74
	51

	ІІІ
	21
	15

	ІV
	3
	3


Адміністрація гімназії високо оцінює роботу вчителів  з підготовки переможців ІІІ етапу олімпіад  нагороди за підсумками навчального року вони ортимали на лінійці 26 травня:
	
	Прізвище, ім’я учня
	Вчитель
	Клас
	Предмет
	Диплом ступінь

	1. 
	Бортейчук Антоніна


	С.Дутко
	7
	українська мова
	I

	2. 
	Горблюк Ангеліна


	Л.Майор
	5
	історія
	І

	3. 
	Соляник Юлія


	Т.Кіндюх
	3
	математика
	І

	4. 
	     Михайлюк Орест
	М.Семенюк
	4
	математика
	І

	5. 
	    Макарович Адальберт
	К.Волошин
	6
	фізика
	І

	6. 
	Макарович Адальберт 


	О.Гаранжа
	6
	інформатика
	І

	7. 
	Цибик Анастасія
	Н.Мателешка
	5
	інформатика
	І

	8. 
	Ділонг Сергій 


	О.Гаранжа
	6
	інф. технології
	І

	9. 
	Зайцева Олександра


	М.Зимомря
	5
	німецька мова
	ІІ

	10. 
	Малеш Ярослав


	Т.Кіндюх
	3
	математика
	ІІ

	11. 
	     Макарович Адальберт
	Н.Мацо
	6
	математика
	ІІ

	12. 
	    Тисовська Іванна
	К.Волошин
	5
	фізика
	ІІ

	13. 
	Сентипал Олександр 


	Н.Мателешка
	4
	інформатика
	ІІ

	14. 
	Ѓенш Андрій


	самопідготовка
	6
	німецька мова
	ІІІ

	15. 
	Сентипал Олександр 


	М.Семенюк
	4
	математика
	ІІІ


Переможцями та призерами  ІV-го етапу  Всеукраїнських учнівських олімпіад стали:

1. Бортейчук Антоніна  (7А клас) — укр.. мова (ІІ) , вчитель С.І.Дутко
2.Цибик Анастасія (5В2 клас) — інформатика (ІІІ), вчитель Н.В.Мателешка
3. Макарович Адальберт (6В клас) — інформатика (І), вчитель О.І.Гаранжа 
               Одним з напрямків роботи з обдарованими учнями була і залишається діяльність МАНу. Для участі в міському конкурсі науково-дослідницьких  робіт  було представлено : 
	Етап захисту МАН
	Взяло участь
	Результат

	І міський
	39
	17

	ІІ обласний
	9
	5

	ІІІ Всеукраїнський
	3
	0


               Найбільших результатів  у МАН досягли учні та вчителі:
	№п\п
	ПІБ учня
	Предмет

Секція, місце
	Вчитель

	1. 
	Мухомедьянов Владислав 
	Історія України,

І місце
	А.Дрік



	2. 
	Мухомедьянов Владислав 
	Секція правознавства,
І місце
	Ф.Брецко



	3. 
	Макарович Адальберт
	Секція Технології програмування,
І місце
	О.Гаранжа

	4. 
	Вовчик Володимир
	Секція літературної творчості, 
ІІ місце
	Н.Касинець

	5. 
	Демида Михайло 
	Секція загальної біології, 

І місце
	Л.Стеців


Одним із високих показників будь-якогонавчального закладу є результати ЗНО його випускників.  Зараз адміністрації відомі лише результати ДПА з української мови, математики та англійської мови. Результат ми отримали наступний.
Українська мова на високому рівні -49%, на достатньому -45% , на середньому –6% 

Математика на високому рівні -49%, на достатньому -37% , на середньому –14%
Англійська мова на високому рівні -48%, на достатньому -45% , на середньому –5%, низькому-2%
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   Учні нашої гімназії традиційно є активними  учасниками різноманітних творчих конкурсів. 
В конкурсі знавців української мови імені Петра Яцика у ІІ етапі перемогу здобули  6 гімназистів, серед яких 5 здобули І-ші місця це Дурневич Крістіна (вчитель Вишневська М.М.), Бортейчук Вікторія ( вчитель Магда М.М.),Голич Кароліна (вчитель Магда М.М.), Опішняк Світлана (вчитель Ігнатенко О.Ф.), Бортейчук Антоніна (вчитель Дутко С.І.) , ІІІ місце Шебела Валерія (вчитель ДуткоС.І.). НА ІІІ етапі етапі конкурсу 2-є учнів здобули перемогу це Дурневич Крістіна ІІ місце та Бортейчук Антоніна І-ше.  
Доброю традицією стало проведення інтелектуальних змагань. Вже вкотре на високому рівні було проведено  інтелектуальний турнір «Інтелект року» на приз мудра сова  у цьому році вдруге – переможцем став Ґенш Андрєй. 
Також у цьому році було продовжено традицію нагороджувати найкращих учнів у  номінаціях. Нагородженими у цьому році стали: 
· у номінації «Інтелект року»- Макарович Адальберт
· у номінації «Академічний успіх » - Бортейчук Антоніна та Цибик Анастасія
· у номінації «Громадська активність»- Сусла Ірина
У цьому році спартакіаду у загальному заліку переможцями стала команда гімназії ( вчителі: Білик Л.В., Орлов Є.О., Роля Т.П.).Необхідно відзначити переможців у окремих видах Спартакіади. 

· Переможцями у турнірі «Шкіряний м‘яч» серед 5-х класів стала команда класичної гімназії (Роля Т. П.), 

· Легкоатлетичні осінню та весняну естафети по місту виграла команда гімназії (Орлов Є.О., Роля Т.П., Білик Л.В.). 

· У міні-футболі перемогу здобула команда гімназії (Роля Т.П., Орлов Є.О., Білик.). Найспритнішими у «Веселих стартах»   була команда гімназії (Роля Т.П., Орлов Є.О., Білик Л.В.) 

·  у фестивалі «Нащадки козацької слави» - команда класичної гімназії (Роля Т.П., Орлов Є.О., Білик Л.В.). 

· В ігрових видах спорту переможцями стали відповідно: баскетбол (хлопці) –  гімназія (Орлов Є.О., Роля Т.П., Білик Л.В.); 

· волейбол (хлопці) – гімназія (Орлов Є.О., Роля Т.П., Білик Л.В.)

· 
Успішним був виступ команд і на обласних змаганнях команда класичної гімназії зі стрітболу (юнаки  2002 р.н.) були першими на обласному турнірі.

	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· кількість переможців олімпіад  та МАН стабільно висока

· показники ДПА-ЗНО на достатньому та високому рівні 

	· вчителям вести постійний пошук методик які б дозволили підвищити рівень навчальних досягнень учні;

· завершити  роботу над запровадженням індивідуальних навчальних програм для особливо обдарованих учнів


Розділ 6. Виховна та позакласна робота
Виховна робота в Ужгородській класичній гімназії у 2016-2017 році велася згідно річного плану роботи, складеного згідно основних нормативних документів з питань виховної роботи (Концепції національно – патріотичного виховання, основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів і ін.)

Можна констатувати, що заплановане було проведене.

Особливо слід відмітити проведення на високому рівні таких заходів:

· День знань ( лінійка)

· Тиждень першокласника

· Вибори Голови Учнівського Парламенту (Барзул Тимофій)

· проведення інтелектуальних турнірів для 1-2, 3-4 – х класів «Ерудит»

· Всеукраїнський конкурс команд КВК «Жарт- птиця» 
 (с. Сергіївка Одеської області – І місце, Закарпатська ліга КВН- ІІ місце)

- проект «Школа і поліція»

- загальногімназійні конкурси : «Гімназія має талант» ( 1-2 –і кл.), 

«Україночка – 2016» (3- 4 кл)

· загальногімназійна виставка карвингу до Дня міста

· Тиждень патріотизму

· козацький флешмоб – благодійна виставка , ярмарок

· змагання козацьких куренів (до Дня захисника Вітчизни 

(«Сокіл – Джура»)

· зустрічі з воїнами АТО

· «Веселі старти»

· благодійні акції до Дня св. Миколая (Перечинська школа – інтернат, 3- В1 кл, Свалявський будинок дитини , 7-С кл.)

· флешмоб до Дня Української писемності

· виставка фоторобіт  «Мій тато –Захисник України»

· перемога у конкурсі «Захисник України» : історія і сьогодення» - 

міський етап – 4 переможці,  обласний етап – І місце у номінації «Лист»       Свердлюк Юлія (3-А кл)

· декада «Правова культура суспільства»

· підготовлено 3 новорічні програми для різних вікових категорій:

· вистава – казка «Лускунчик»

· новорічний КВК

· новорічна програма для старшокласників 

· акції до міжнародного Дня інвалідів («Дорога життя»)

Окрім того,  у І семестрі обласним департаментом освіти було перевірено в Ужгородській класичній гімназії стан національно – патріотичного виховання. Результати довідки дуже позитивні.

- о6 квітня 2017 року проведено засідання міського методичного об'єднання класних керівників, де презентовано проект «Як здійснити мрії у світі, що руйнує мрії « (Касинець Н.Й)

- Всеукраїнська національно – патріотична гра «Сокіл"Джура» - ІІІ місце на міському етапі 

-Всеукраїнська гра «Лелеченя» - ІІІ місце на обласному рівні

- Шкільна ліга КВН – ІІІ місце – міський рівень

-Закарпатська ліга КВН - - вихід у фінал (фінальні ігри – вересень 2017 р.

-Загальногімназійний інтелектуальний конкурс «Мудра сова»- переможець – Генш Андрєй

-Декада національного виховання – на високому рівні проведені виховні заходи класними керівниками

- Тиждень гімназії, посвята у гімназисти традиційно проведено на високому рівні.

- І місце – загальногімназійна спартакіада з легкої атлетики

- ансамбль бального танцю «Престиж» - перемога на конкурсах бального танцю в Україні та за кордоном

Питання на контролі:

· відвідування учнями занять

· якість проведення тематичних годин спілкування класними керівниками 

· реалізація творчих проектів «Твори добро»,  «Я патріот», «Як реалізувати мрії в світі, що руйнує мрії»

· учнівське самоврядування

	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· вдалося реалізувати усі заплановані заходи
	· 


Розділ 7. Міжнародне співробітництво
Реалізовано Міжнародний проект «Словаччина – Україна очима молоді». У ході проекту проведені такі заходи:

1. Навчальні сесії для молоді з визначення пріоритетів проекту:

- культура та освіта;

-туризм,спорт та здоровий спосіб життя;

- довкілля.

2. Медіатабори « Словаччина – Україна очима молоді» в м.Кошице та м.Ужгород

3. Фінальні конференції в м. Кошице та м. Ужгород

За результатами співпраці підписано угоди про співробітництво між навчальними закладами (Ужгородською класичною гімназією та Фільмовою школою м.Кошице).
	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· Підписано угоду про співпрацю із Фільмовою школою м.Кошіце
· - налагоджено контакти із Михаловецькою гімназією на подальшу співпрацю щодо спільної розробки проектів
	· Активніше вести пошук щодо участі у різного роду освітянських проектах


Розділ 8. Правовиховна робота
         Правовиховна робота в навчальному закладі спланована та проводиться на належному рівні . Правоосвітня робота здійснюється під час уроків та в позаурочний час і охоплює як учнів, так і їхніх батьків, а також учителів. Для учнів 5-х  та 6-х класів читається курс «Правознавство». Постійно функціонують тематичні виставки правової літератури в бібліотеці: «Морально-правове виховання», «Права та обов’язки    громадян України». Освітня робота гімназистів здійснюється також і в позаурочний час через ряд позакласних та позашкільних заходів.  Ефективною формою роботи стало традиційне  проведення Правових місячників, Тижнів правових знань у гімназії. У рамках Місячника правових знань проводиться значна кількість заходів:  бесіди «Конституція моєї Батьківщини»,  «Злочин і кара», «Права жінки в Україні», «Права людини в незалежній Україні», «Статут моєї гімназії та я», «Адміністративні порушення та адміністративна відповідальність»,  «Я відповідаю за себе», «Культура поведінки учнів» та «Як не стати жертвою злочину»,  «Гендер та насильство»,  «Твої права  й  обов’язки»,  виховні години та години спілкування «Коли підліток переступає межу дозволеного», «Вчинки і відповідальність», «Коли мої права порушують», «Фатальна вечірка»; дні надання інформації  про чинне законодавство; конкурси творів, малюнків та стіннівок, рефератів на правову тематику, вікторини, міські правові брейн-ринги;  бесіди до Дня юриста, до Дня прав людини, до Дня Державного Прапора, до Дня соборності України. У гімназії також працювала лекторська група «Юних правознавців» .Учасниками цієї групи було прочитано ряд лекцій у класах. Вдячність  за цю роботу  їх керівнику – Ф.Ф.Брецку.
  Та все ж за звітній період траплялись випадки протиправної поведінки учнів, зокрема тютюнопаління під час перерв, агресивна поведінка, пропуски занять без поважних причин, крадіжки. 
	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· зменшено у порівнянні із попередніми роками      кількість правопорушень серед учнівської молоді
	· посилити роботу на підвищенням  відповідальності з боку учнів та їх батьків щодо дотримання Стату гімназії 




Розділ 9. Управлінська діяльність. Контрольно-аналітична робота

Упродовж року управління гімназією здійснювалося згідно річного плану роботи гімназії, плану внутрішкільного контролю та календарних планів вчителів-предметників і планів виховної роботи класних керівників. 

  Така система планування, що відпрацьована у гімназії і заснована на взаємодії всіх ланок, підрозділів та учасників навчально-виховного процесу, забезпечує координацію їх діяльності, єдність вимог, контролю та взаємоконтролю в процесі роботи, сприяє досягненню ефективності та вдосконаленню навчально-виховного процесу й забезпечує планомірний розвиток гімназії. 

  У навчальному закладі в наявності усі нормативно-правові документи, що регламентують діяльність загальноосвітнього навчального закладу що було підтверджено під час атестації закладу у минулому році.
    Контрольно-аналітична робота є невід’ємною складовою роботи адміністрації закладу і проводиться з метою надання методичної та фахової допомоги педагогічним працівникам.

  Згідно плану роботи на рік 77 позицій (у програмі контролю) діяльності гімназії підлягали оцінці та контролю з боку адміністрації протягом навчального року за розділами:

І.Контроль за виконанням навчальним закладом вимог нормативно-правових актів у галузі освіти

ІІ.Контроль за організацією навчально-виховного процесу

ІІІ.Контроль за результатами навчальних і творчих досягнень учнів

ІV.Контроль за методичною роботою

Особлива увага приділялася контролю щодо:
· вчителів, що атестуються,
· стану викладання та рівня навчальних досягнень з предметів фізики,музичного мистецтва, образотворчого мистецтва,історії.фізкультури.
· ведення шкільної документації : класних журналів, особових справ учнів, обліку запису інструкцій з техніки безпеки, виконання навчальних програм та планів,організації повторення навчального матеріалу з предметів іваріантної складової. 

· підготовки до ДПА та ЗНО.
· стану харчування дітей,
· роботи басейну, 

· дотримання санітарно-гігієнічних норм утримання навчального закладу,роботи з ОП та ТБ серед учнів та працівників, 
· відвідування учнями занять тощо.

Результати перевірок були висвітлені  в довідках і узагальнені наказами по гімназії, рішеннями нарад при директорі, педагогічних рад, донесені до відома вчителів, розроблені шляхи усунення недоліків перевірок.

	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· вдалося чітко та у повному обсязі  виконати річний план роботи навчального закладу
	· домагатися  і надалі чіткого виконання програми контролю з боку адміністрації

· ширше включати у програму контрольно-аналітичної діяльності завідуючих кафедрами та батьківську громадськість


Розділ 10. Робота допоміжних служб

Допомогу педагогічному колективу надавала бібліотека закладу з підготовки заходів як з учнями так і з педагогами це:виставки книг,бесіди по збереженню підручників, бібліотечні уроки, поповнення бібліотеки подарунковими книгами,проведення рейдів «Живи, книго!».

  Загальний фонд бібліотеки на кінець навчального року становить – 17825 із них: художня література – 8890 книг; підручники – 8935 книг.

     Важко уявити роботу гімназії без обслуговуючого персоналу, до складу якого входить 32 осіб. Дякуючи їх невтомній праці, територія нашого закладу завжди в належному санітарному стані, вчасно проводяться ремонтні роботи та долаються аварійні ситуації. 

	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· налагоджено чітку роботу із книгокористування між класними керівниками та бібліотекою 
	· акцію «Подаруй бібліотеці книгу» проводити у вересні на  рівні конкурсів, призів тощо

· провести ремонт залу книгосховища




Розділ 11. Соціальний захист

  На підставі соціальних паспортів класів у гімназії створено банк даних на дітей пільгових категорій, який у ході навчального процесу змінюються та поновлюються в залежності від кількісного складу учнів кожної визначеної категорії.Усього в гімназії : 785 учнів.Учнів пільгових категорій: 168.

Політика гімназії стосовно дітей зі спеціальними потребами в навчанні полягає в створенні умов для адаптації дітей в освітньому просторі. Для цього на початку року розробляються індивідуальні навчальні плани таких учнів за потреби навчання вибудовується в індивідуальному режимі (Калашніков О. навч. на дому).
Основними напрямами роботи щодо забезпечення соціальної підтримки дітей-сиріт, дітей із малозабезпечених сімей та учнів із соціально вразливих категорій є виявлення, облік і створення умов для їх навчання, виховання та розвитку. У ході роботи здійснюється взаємодія з Радою гімназії, батьківським комітетом, відділом у справах сім’ї та молоді Ужгородської міської ради, установлюються зв'язки з батьками учнів, вивчаються умови проживання учнів соціально вразливих категорій. На початку кожного навчального року з метою обліку дітей та сімей, які потребують соціальної підтримки, складаються соціальні паспорти класів та соціальний паспорт гімназії.

Учням пільгових категорій надається право на  безкоштовні сніданки у їдальні гімназії. Постійно приділяється увага до стану здоров’я учнів пільгових категорій: щорічне проходження медичного огляду, надання путівок в оздоровчі табори. 


У журналі реєстрації вхідного й вихідного листування фіксуються повідомлення щодо роботи з дітьми пільгових категорій. Інформація з питань соціальної підтримки та допомоги дітям своєчасно й у повному обсязі доводиться до учасників навчально-виховного процесу.


На основі вивчення контингенту учнів щорічно на нарадах при директорі та педагогічних радах заслуховуються питання про організацію навчання, виховання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування.


При плануванні роботи закладу на навчальний рік ураховується питання соціальної підтримки та допомоги дітям, розробляються конкретні заходи щодо організації роботи з охорони дитинства, визначаються оптимальні терміни їх виконання та відповідальні особи.


Для координації роботи з дітьми-сиротами, дітьми, позбавленими батьківського піклування, іншими дітьми пільгових категорій, захисту їх прав та інтересів призначено громадського інспектора з охорони дитинства Майор Л.П.
Створена система виховної роботи гімназії забезпечує належні умови для охорони здоров’я, навчання, виховання, фізичного, психологічного, соціального, духовного та інтелектуального розвитку дітей, їх соціально-психологічної адаптації та активної життєдіяльності, зростання в атмосфері миру, гідності, взаємоповаги.


Психологом гімназії складено графік та план роботи для надання допомоги та консультацій сім’ям, де виховуються діти пільгових категорій.


Проводиться моніторинг індивідуального розвитку дитини, реабілітація дітей у кризових ситуаціях із метою адаптації до навчання та життєвої діяльності, робота з профілактики негативних явищ по формуванню здорового способу життя та зміцнення власного здоров’я, розвивальна робота по набуттю вмінь та навичок спілкування. 
Класні керівники класів у перспективних планах виховної роботи відповідно до розроблених тематик планують виховні заходи для всіх категорій дітей із метою висвітлення їх прав та обов’язків, підготовки до життя.


Класні керівники, заступник директора з виховної роботи, психолог відвідують дітей удома, спільно з батьківськими комітетами класів вивчають умови проживання, матеріально-побутовий та соціальний стан сімей учнів гімназії, на підставі яких складають акти обстежень.


У процесі бесід із членами родин вивчається моральний стан, взаємовідносини між членами родини, надаються рекомендації щодо виховання учнів у сім’ї, поліпшення іх здоров’я.

У рамках роботи з дітьми пільгових категорій здійснюється контроль:

· громадським інспектором з охорони дитинства – за оздоровленням учнів із сімей, віднесених до пільгових категорій;
· класними керівниками – за навчанням дітей пільгових категорій, які є активними учасниками гімназійного життя;
· адміністрацією – за постійний зв'язок із громадськими організаціями та соціальними службами м. Ужгорода.
Кількість дітей у яких становить: дітей-напівсиріт -  12, інвалідів – 5,дітей, батьки яких мають посвідчення потерпілих внаслідок аварії на ЧАЕС –3 ,неповних сімей –31 ,багатодітних –98 ,дітей батьків-афганців –1 ,діти переселенців із зони АТО –2 ,діти учасників АТО -20 .
  Ці діти постійно перебувають у центрі уваги адміністрації гімназії. Для них було організоване гаряче харчування, організована участь  у новорічних заходах з подарунками , тощо. 
	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· запроваджено безкоштовні сніданки для дітей категорій дітей учасників АТО


	· домагатися  і надалі чіткого контролю з боку колективу та адміністрації за дотриманням чинних нормативних документів у галузі захисту та підтримки дітей особливих соціальних категорій


Розділ12. Профорієнтаційна робота

     Завдання профорієнтаційної роботи цілком збігається із завданнями гімназії, визначеними  Законом про освіту. Це підготовка учня до обґрунтованого вибору професії, що задовольняє як особисті інтереси, так і суспільні потреби. Вона містить такі види профорієнтаційної діяльності:

- професійна інформація (учні протягом року отримували роздатковий матеріал про професії, які користуються найбільшим попитом на ринку праці; проведено зустрічі та просвітницькі заходи, які дали змогу розширити знання учнів про світ професій; працює також у фойє гімназії інформаційний портал);

-  професійне виховання (учні старшокласники вчились складати резюме; знайомилися з законодавством України про працю неповнолітніх;

    Анкетування щодо вибору предметів для вивчення у 6-му класі проводилося серед учнів 5-х класів гімназії. Вибір предметів учнями визначив предмети лідери – це іноземна мова та українська мова , а далі йдуть предмети  відповідно до профілів навчання. Такий вибір ще раз доводить правильність організації допрофільного навчання у гімназії коли учнів свідомо обирають предмети та профіль навчання орієнтуючись на майбутню професію.

   Питаннями професійного вибору займаюлися  класні керівники, адміністрація та психолог гімназії. Принципово важливим є питання про конструктивну взаємодію фахівців, які працюють у різних професійних напрямах у середині гімназії (не дивлячись на те, що кожний має свою професійну специфіку). Такої взаємодії можна досягти за допомогою організації та підготовки спільних заходів. У гімназію протягом року також приїздило багато представників навчальних закладів І-ІІІ рівнів акредитації з профорієнтаційною метою.

	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· впродовж навчального року проведено понад 30 заходів на профорієнтаційну роботу із старшокласниками гімназії
	· активізувати профорієнтаційну роботу вже з 4 класу гімназії




Розділ13. Співпраця з батьками та громадськими організаціями

     Виховання учня в гімназії і сім’ї – щоденний нерозривний процесс і оскільки це спільна справа сім’ї і гімназії, то звичайно велика увага приділяється роботі з батьками. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним замовником гімназії, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі. Вони є учасниками позакласних заходів, пов’язаних з професіями, світом захоплень, родинними святами. Класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх вихованців.У 2016/2017 році  проведено 2 засідання шкільного батьківського комітету та 2 загальногімназійні консультаційні дні. 

Доброю традицією та зростанням ефективності співпраці батьків і адміністрації є засідання шкільного батьківського комітету з директором гімназії.  На всіх таких зустрічах піднімаються ті питання, які в даний час є найбільш актуальними. 

       Хочу подякувати батькам за допомогу і підтримку у роботі часто не лише моральну, а й матеріальну особливо.

	Позитивні результати праці за н. рік
	Завдання для вдосконалення:



	· проведено 2 зісідання загально гімназійного батьківського комітету 

· проведено 2 загальногімназійні батьківські консультаційні дні

· вчасно забезпечувалася робота електронного щоденника


	· активізувати аналітичну роботу батьків  щодо контролю рівня навчальних досягнень учнів через електронний щоденник




Розділ 14. Збереження і зміцнення здоров’я учнів та працівників
    Медичне обслуговування учнів та працівників гімназії організовано відповідно до нормативно-правової бази вимог. Для якісного медичного забезпечення учнів та вчителів у закладі обладнаний медичний пункт, де працює шкільний лікар, який організовує систематичне та планове медичне обслуговування учнів, забезпечує профілактику дитячих захворювань. 

Щорічно на базі  міської лікарні діти проходять медичне обстеження. Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальної установи у гімназії формуються спеціальні медичні групи, а також  списки учнів підготовчої, основної групи та групи звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік. Відповідно цих списків видається наказ по гімназії. Впродовж року класні керівники та адміністрація вели медичні спостереження за учнями на уроках фізкультури та заповнювали карти мед спостереження.

Медичне обслуговування працівників гімназії організовано на базі міської  поліклініки. Вони щорічно проходять поглиблений медичний огляд  за графіком. 
Важливим аспектом збереження здоров’я учнів є створення умов для раціонального харчування дітей протягом перебування у гімназії. Організація харчування учнів закладу організована ПП «Сачко». Контроль за якістю харчування проводився комісією щомісяця, про що складені відповідні протоколи.

	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· покращено організацію проходження гімназистами різного роду медичних оглядів
	· посилити роз’яснювальну роботу серед батьків учнів  щодо  відповідальності за вчасне проходження їх дітьми медичних оглядів та виготовлення  необхідних медичних довідок 




Розділ 15.  Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності
Дотримання вимог охорони дитинства, техніки безпеки, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм, стан дитячого травматизму
Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, дотримання санітарно-гігієнічних та протипожежних норм під час навчально-виховного процесу в гімназії знаходиться під щоденним контролем директора  гімназії, заступників директора з НВР, ВР та ГЧ.
На початок 2016 - 2017 навчального року були оформлені всі необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять. На засіданні педради 28 серпня 2016 року затверджено план роботи гімназії на  2016-2017 навчальний рік, де передбачено розділ   «Охорона праці та безпека життєдіяльності».
Посадові обов’язки працівників, інструкції з техніки безпеки , безпеки життєдіяльності затверджені наказом по гімназії.  Інструкції складено згідно з Положенням про розробку інструкцій з охорони праці, затвердженого наказом Держнагляду охорони праці  України .
Наказом по гімназії передбачено відповідальних за організацію роботи з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності під час навчально-виховного процесу та в позаурочний час, попередження дитячого травматизму відповідальних за електрогосподарство в гімназії тощо. 
Раз на три роки за планом роботи закладу проводиться навчання та перевірка  знань працівників гімназії  з питань охорони праці  та  безпеки життєдіяльності, техніки безпеки, пожежної безпеки тощо. Формою перевірки є іспит, який проводиться за екзаменаційним білетами у вигляді письмового опитування. 
Остання перевірка знань була проведена в  квітні 2017 року .Результати перевірки оформлені протоколом.
У гімназії є всі необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів із питань охорони праці працівників та учнів. Відпрацьована програма вступного інструктажу з охорони праці для працівників та учнів закладу.

На 01 вересня 2016 року всі  працівники гімназії  надали медичні книжки з дозволом на роботу.  Питання охорони  праці  обговорювалися на засіданні педради, на нараді при директорові. У вересні 2016 р. класними керівниками був проведений  вступний інструктаж з усіма учнями гімназії,  про що свідчать записи у класних журналах. Учителями- предметниками був проведений  первинний інструктаж з записами у відповідні журнали з учнями  в кабінетах підвищеної ебезпеки. Перед спортивними змаганнями та при проведенні заходів за межами території гімназії проводилися цільові інструктажі, реєстрація яких проводилася у відповідному журналі. 
Проводяться повторні інструктажі 1 раз на 6 місяців  (у вересні та березні) для всього колективу. 
Питання з безпеки життєдіяльності учнів під час канікул, у побуті й громадських місцях, на вулиці тощо обговорювалися на батьківських зборах у всіх класах. Були зроблені заміри контурів заземлення та ізоляції електрообладнання у 2016 р. зі складанням акту. 
Медичне обслуговування учнів гімназії  здійснюється лікарем Заголою. М.С.. Поглиблений медичний огляд лікарями здійснено в травні 2017 року.
Робота з охорони праці , безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті та під час навчально-виховного процесу визначається в діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про пожежну безпеку», Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально-виховного процесу в установах і закладах освіти, Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів, організації навчально-виховного процесу та інших численних нормативних актів, які регламентують роботу гімназії  з цих питань. 
Відповідно до вимог нормативних документів у гімназії  розроблена документація з питань дотримання безпеки та охорони праці.     
Розроблені й затверджені програми вступних інструктажів для працівників і учнів.
Згідно вимог нормативних документів реєструються первинний, позаплановий і цільовий інструктажі для працівників і учнів.
Учителі фізики, біології, хімії, трудового навчання, фізичного виховання проводять первинні інструктажі перед початком практичних, лабораторних робіт, виконанням відповідних вправ .
Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації  гімназії.      
На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться повторні інструктажі з безпеки життєдіяльності, а перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями - цільові інструктажі з учнями. У гімназії в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет, спортзал має необхідний перелік документації з питань безпеки життєдіяльності. Також у приміщенні гімназії розміщено кілька стендів щодо безпечної поведінки. 
На видному місці розміщені плани евакуації з поверхів на випадок пожежі чи іншої НС. Оформлений куточок з безпеки життєдіяльності. Обладнані куточки наочної агітації з охорони праці й безпеки життєдіяльності.
Щорічно на педрадах, зборах трудового колективу директор гімназії звітує про виконання колективної угоди між адміністрацією та профспілковим комітетом.
Випадків, пов’язаних з порушенням норм охорони  праці, безпеки життєдіяльності, у колективі гімназії, на робочих місцях, під час організації навчально-виховного процесу у 2016-2017 навчальному  році не виявлено.
У гімназії проводиться значна робота по виконанню заходів з профілактики травматизму невиробничого характеру.
Розроблені заходи з профілактики травматизму невиробничого характеру виконані в повному обсязі.
Відповідно до розроблених заходів з учасниками навчально-виховного процесу проводилися інструктажі, бесіди, вікторини, дискусії, місячники, тижні, тема яких: «Профілактика травматизму під час організації навчально-виховного процесу та в побуті». «Поведінка дітей з незнайомими предметами». «Дотримання правил дорожнього руху, надання долікарської допомоги».   
При проведенні як гімназійних, так і міських масових заходів у гімназії призначаються особи, відповідальні за збереження життя й здоров’я учасників на кожній ділянці роботи.
У  квітні кожного року в гімназії  проводяться практичні заняття по евакуації учнів і працівників на випадок пожежі згідно з планами евакуації.Планується такі заняття проводити і у вересні. 
Робота педагогічного колективу та працівників навчального закладу з питань профілактики травматизму знаходиться на контролі адміністрації. Питання охорони праці та попередження травматизму неодноразово обговорювалися на нарадах при директорові.
У гімназії було проведено ряд навчально - виховних заходів з питань охорони праці, а саме: місячник «Діти на дорозі!» (вересень 2016р.), «СНІД - загроза людству» (грудень 2016р.) , Тиждень охорони праці (квітень 2017 року),  вікторину для учнів 3  класів, тематичні виховні години, конкурси плакатів та стіннівок, перегляди тематичних відеофільмів та відеороликів.
Зважаючи на проведену профілактичну роботу, фактів порушення прав дитини, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм,випадків травматизму  серед працівників та учнів гімназії під час навчально-виховного процесу в 2016-2017 навчальному році не зафіксовано.

	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· чітко налагоджено роботу щодо проведення інструктивно-роз яснювальної   роботи серед учнів стосовно ТБ та охорони життя та здоров я   
	· систематично проводити  цільові інструктажі з ТБ для  учнів урізноманітнюючи форми проведення (зустрічі, відео- перегляди, лекторії посадових осіб тощо)




Розділ 16. Фінансово-господарська діяльність
    Адміністрація гімназії разом з коллективом вчителів, працівників, батьків постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази, підтриманню її у робочому стані. Завдяки злагодженості відповідальних за економію працівників, гімназія не виходить за ліміти спожитих енергоносіїв. 
У цьому році фінансування гімназії мало чотири джерела це місцевий бюджет, субвенція, спонсорські кошти та допомога від батьківського комітету.
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За період навчального року найбільшими за обсягами були роботи :
	Вид роботи
	Фінансування

	ремонт та утеплення фасаду 


	обласний та міський бюджет

	встановлено ролети та стрічкові штори у кабінетах


	міський бюджет

	капітально відремонтовано дах над навчальним корпусом, зараз триває ремонт даху над спортивним комплексом


	міський бюджет

	проведено ремонт учительської гімназії (установка кахелю, побілка. 


	міський бюджет

спонсорська допомога


	встановлено кахель на підлозі І поверху 


	міський бюджет



	 капітальний ремонт кабінету 
№ 110, 2-х кабінетів заучів


	спонсорська допомога
міський бюджет



	укладено кахель у 4-х роздягальнях спорткомплексу


	спонсорська допомога


	побілено увесь коридор ІІ поверху та сходові площі з 1-4-й поверхи


	міський бюджет

спонсорська допомога


	пофарбовано фундамент  та металічну конструкцію огорожі та ніші фундаменту гімназії 


	міський бюджет



	укладено кахель на фасад при центральному вході в гімназію


	спонсорська допомога



За період навчального року з метою вдосконалення матеріально-технічної бази гімназії було придбано :
	Вид продукції
	Фінансування

	Сума

	Циркуляційний насос
	спонсорська допомога
	4,300

	Стільці та столи для каб. інформатики та математики
	міський бюджет
	22,929

	Стільці та столи для їдальні
	міський бюджет
	19,120

	Холодильник для їдальні
	міський бюджет
	4,889

	Модем для лічильника котельні
	спецкошти
	11,200

	Кріплення для вогнегасників
	спонсорська допомога
	708

	Сітка для басейна
	спонсорська допомога
	3,084

	Кахель 
	спонсорська допомога
	5000

	Матеріали для ремонту теплоносіїв та сантехніка
	міський бюджет

спонсорська допомога
	29,174

2500

	Канцтовари 
	міський бюджет
	17,680

	Бензин 
	спонсорська допомога
	2,200

	Електротовари 
	міський бюджет
	42,421

	Миючі засоби та деззасоби
	міський бюджет, спонсорська допомога
	30,843

	Медичні засоби 
	міський бюджет
	9,600

	Тест –системи
	субвенція
	198,000

	8 компютерів
	субвенція
	120,000

	2 компютерні класи 15+1
2 мультимедійні дошки
	субвенція
	340,776

	9 проекторів
	субвенція
	217,080

	Ноутбук
	субвенція
	19,000

	обладнання для кабінетів природничо-математичного циклу
	субвенція
	98,000

	Кварцова лампа
	батьківський комітет
	1,600

	Будівельні матеріали
	міський бюджет
	99,042

	Ялинка та прикраси до неї
	 батьківський комітет
	3,896

	Дозатори для мила
	 батьківський комітет
	2,192

	Тарілки для їдальні
	батьківський комітет
	2,072

	Стрічкові штори для учительської 

	батьківські  комітети 7-х класів
	6,000

	Канцтовари 
	батьківський комітет
	1,206

	Будматеріали,запчастини,миючі засоби, медикаменти
	батьківський комітет
	14,034


За рахунок батьківських коштів нажаль часто  здійснюється ремонт та підготовка класних кімнат до навчального року. 
     У цьому році гімназія отримувала від батьків інвентар та обладнання залучення коштів непроовдилося.Таким чином за рішенням батьківського комітету гімназії робота буде продовжуватися і надалі. Лише за згоди та можливостей батьківського комітету класу можливе отримання допомоги інвентарем або іншими необхідними   для гімназії матеріалами.
     Приділяється достатньо уваги естетичному вигляду навчального закладу. На газонах квітниках щороку висаджуються квіти, які протягом літа доглядаються працівниками гімназії, своєчасно обрізаються дерева, кущі, біляться бордюри, підкошуються газони. 

     Особливо хочу подякувати батьківськівським комітетам усіх класів за допомогу в утриманні

 класних приміщень, ремонт та купівлю необхідних меблів. 

     На найбільшу подяку в організації допомоги гімназії заслуговують голови батьківських комітетів та  класні керівнки. Велике усім спасибі. Гімназія немала б такого вигляду якби не допомога батьків , і адміністрація гімназії завжди про це пам’ятає.

	Позитивні результати праці за навчальний рік
	Завдання для вдосконалення:



	· робота адміністрації,  колективу, Ужгородської міської ради та батьків  дозволили на належному стані утримувати навчальний заклад протягом року 
	· встановити відеонагляд за периметром  будівлі гімназії, аудиторіями  та  коридорами  головного навчального корпусу




Як висновок

Що ж, кажуть, що людина має три типи здоров’я: розумове, фізичне та духовне. Школа має відповідати за всі три. Ми повинні зробити так, щоб наші діти були освіченими, фізично та гармонійно розвиненими, духовно повноцінними людьми. 
Я особисто прагну щоб гімназія була тим навчальним закладом куди із задоволенням йдуть діти, з якого  з усмішкою  виходять батьки, в якому з натхненням працюють вчителі.
   Зрозуміло, що часи, в які ми працюємо, надзвичайно складні. Проте ми віримо, що зможемо подолати перешкоди і продовжуватимемо тримати курс на успіх, попри те, що у нас залишається дві основні проблеми – нестача часу і недостатнє фінансування для реалізації творчих задумів. 

    Враховуючи сучасні вимоги, стиль керівництва  гімназією вважаю демократичним, так як більшість рішень приймаються мною  на основі врахування думки колективу й інтересів справи, створюється такий мікроклімат, коли успіхи кожного сприймаються позитивно, ініціатива й самостійність підтримується, повноваження делегуються. Проблеми обговорюються й виробляються різні варіанти рішення, з них обирається найбільш оптимальний, затверджується і в подальшому здійснюється. Основними формами спілкування є наради, індивідуальні бесіди, інформування.

У своїй роботі дуже хочу, щоб були стосунки з колегами партнерські, адже ми робимо одну справу і маємо бути зацікавлені в цьому. 

Кожен має знати:  контроль здійснюється не заради пошуку винних, а заради позитивного кінцевого результату. 
Я вдячний учням та колективу гімназії за високі результати навчальної, науково-методичної діяльності.
Дякую батьківським комітетам  за порозуміння, партнерські відносини та за надання допомоги гімназії у її розвитку та зміцненні матеріально-технічної бази! 
Дякую за увагу!
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Відвідування уроків за 2016/2017 н.р.(%)

Пропуски за 2016/2017 н.р.(%)	7-С	7-В	7-А	6-В	6-А	5-С	5-В2	5-В1	5-А	4-С	4-В2	4-В1	4-А	3-С	3-В2	3-В1	3-А	2-В	2-А	1-С	1-В2	1-В1	1-А	79.14529411764704	84.754374999999982	83.007499999999993	86.28631578947369	89.622631578947349	82.351111111111081	86.531052631578973	81.357894736842113	89.11999999999999	77.194999999999993	81.041666666666757	86.732222222222234	83.743333333333311	80.895789473684047	85.065789473684049	87.649473684210648	79.232631578947363	84.754374999999982	83.007499999999993	91.237499999999997	91.390666666666661	85.33	94.503333333333288	
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Фінансування гімназії у 2016/17 н.р.



Батьківська допомога	Міський бюджет	Спонсорська допомога	Субвенція	25000	2962088	42912	4087645	
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